o e UNAM
s
- Yy UNIVERSIDAD DEL
‘ ' ATLANTICO MEDIO

Guia Docente

Estadistica I

Grado en Administracion y Direccion de
Empresas
MODALIDAD PRESENCIAL

Curso Académico 2024-2025



= UUNAM

W W (nyersiDAD DEL
QPP ATLANTICO MEDIO

Indice

RESUMEN
DATOS DEL PROFESORADO

REQUISITOS PREVIOS

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA
CRONOGRAMA ORIENTATIVO DE LA ASIGNATURA
ACTIVIDADES FORMATIVAS

EVALUACION

BIBLIOGRAFIA

Pagina 2 de 12



= LINAM
e e
W WW ynivERsiDAD DEL
QPP ATLANTICO MEDIO

RESUMEN
Centro Universidad del Atlantico Medio
Titulacion Administracién y Direccién de Empresas
Asignatura Estadistica |
Materia Estadistica y Econometria
Caracter Formacién Basica
Curso 19
Semestre 2
Créditos ECTS 6
Lengua de imparticion Castellano
Curso académico 2024-2025

DATOS DEL PROFESORADO

Responsable de Asignatura Juan Gabriel Gonzalez Morales
Correo Electrénico Juan.gonzalez@pdi.atlanticomedio.es
Tutorias De lunes a viernes bajo cita previa

REQUISITOS PREVIOS

Sin requisitos previos.

|

Pagina 3 de 12



== UNAM
e e
W W (nyersiDAD DEL
QPP ATLANTICO MEDIO

RESULTADOS DEL APRENDIZAIJE

Competencias:

como1

Aplicar los conocimientos en administracidn y direcciéon de empresas para la resolucién
de problemas en entornos nuevos, completos o de caracter multidisciplinar dentro de
la empresa.

COMO02
Aplicar los conocimientos tedricos y practicos adquiridos, para la gestion de personas en
las empresas.

COMO3

Desarrollar la capacidad de aprendizaje autbnomo para su aplicacion el a resolucién de
casos, en la elaboracién de informes o memorias o del trabajo fin de grado dentro de la
administracion y la direccion de empresas.

Conocimientos:

CONO1

Recopilar diferentes fuentes de informacién econdmico-empresarial que permita
analizar las situaciones desde todas las areas para gestionar dichas situaciones y tomar
decisiones.

Habilidades:

HABO1
Identificar y transmitir ideas, por procedimientos formales e informales, con evidencias
concretas que respalden sus conclusiones en el ambito econdmico y empresarial.

HABO2
Desarrollar la capacidad de organizar y planificar actividades adecuadas a los objetos
marcados dentro de la empresa.

HABO3
Expresar de forma correcta, oral y/o por escrito, las actividades propuestas, asi como la

defesa del trabajo fin de grado dentro de la administracion y la direccion de empresas
ante un profesor o un tribunal.
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HABO4
Conocer y aplicar instrumentos matematicos y estadisticos en el entorno econédmico-

empresarial para analizar la realidad de la empresa.
|

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

« Estadistica descriptiva.
+ Teoria de la probabilidad.
« Distribuciones de la probabilidad.

Estos contenidos se desarrollaran por medio del siguiente programa:

BLOQUE I: ESTADISTICA DESCRIPTIVA

Tema 1 Introduccion a la estadistica.

1.1 Introduccién.

1.2 Conceptos y funciones de la estadistica: descripcion e inferencia
1.3 Investigacion en economia y empresa

1.4 Variables: clasificacién y notacidn

1.5 Medicién y escalas de medidas

1.6 Distribucidn de frecuencias

1.7 Representaciones graficas

1.8 Propiedades de una distribucion de frecuencias

1.9 Resumen

Tema 2 Medidas de tendencia central y de posicion.
2.1 Introduccién

2.2 Medidas de tendencia central

2.3 La media aritmética

2.4 La mediana

2.5 La moda

2.6 La eleccion de una medida de tendencia central
2.7 Medidas de posicién

2.8 Percentiles

2.9 Cuartiles y deciles

2.10 Resumen

Tema 3 Medidas de variabilidad/dispersion y asimetria.
3.1 Introduccién

3.2Medidas de variabilidad / dispersion

3.3 Amplitud total o rango
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3.4 Amplitud semi-intercuartil

3.5 Varianza y desviacion tipica

3.6 Coeficiente de variacion

3.7 Iindice de asimetria de Pearson

3.8 Puntuaciones tipicas

3.9 Encuestas on line. Google forms, SurveyMonkey.

3.10 Tablas dinamicas y de contingencia. Graficos dinamicos.
3.11 Resumen

Tema 4 Anadlisis conjunto de dos variables.

4.1 Introduccion

4.2 Conceptos previos

4.3 Asociacién entre dos variables cualitativas
4.4 Correlacién entre dos variables cuantitativas
4.5 Regresion lineal

4.6 Resumen

BLOQUE II: ESTADISTICA INFERENCIAL

Tema 5 Nociones basicas de probabilidad.

5.1 Introduccion

5.2 Conceptos basicos

5.3 Definicién de probabilidad

5.4 Probabilidad condicionada

5.5 La regla del producto ye | teorema de Bayes.
5.6 Resumen

Tema 6 Distribuciones discretas de probabilidad.
6.1 Introduccién

6.2 Variable aleatoria: definicidn y tipos

6.3 Variables aleatorias discretas

6.4 Funcidn de probabilidad

6.5 Funcidn de distribucion

6.6 Media y Varianza de una variable aleatoria
6.7 Distribuciones discretas de probabilidad
6.8 La distribucién binomial

6.9 Distribucidn de Poisson

6.10 Resumen
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Tema 7 Distribuciones continuas de probabilidad.
7.1 Introduccién

7.2 La distribucién normal

7.3 Caracteristicas y propiedades

7.4 Utilizacion de las tablas.

7.5 Histograma y distribucidon normal

7.6 Aproximacion de la binomial a la normal
7.7 Distribuciéon Chi-cuadrado de Pearson
7.8 Distribucion t de Student

7.9 Distribucion F de Snedecor

7.10 Resumen

Tema 8 Series temporales y nimeros indices.
8.1 Series temporales con método aditivo

8.2 Series temporales con método multiplicativo
8.3 Tasas de variacion

8.4 Numeros indices simples

8.5 Cambios de base en series temporales

8.6 La deflacién y el IPC

CRONOGRAMA ORIENTATIVO DE LA ASIGNATURA

Tema 1.
Semanas 1-2.

Tema 2.
Semanas 3-4.

Tema 3.
Semanas 5-6.

Tema 4.
Semanas 7-8

Tema 5.
Semanas 9-10.

Tema 6.
Semanas 10-11.
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Tema 7.
Semanas 11-13.

Tema 8.
Semanas 14-16.

RECOMENDACIONES

e Recomendacion para realizar las actividades de los diferentes temas desde la
semana 3 hasta la semana 16.
e Recomendacion para realizar los foros, desde la semana 2 hasta la semana 16.

Nota: La distribucidn expuesta tiene un caracter general y orientativo, ajustandose a las
caracteristicas y circunstancias de cada curso académico y grupo clase.

METODOLOGIA

- Clase magistral.

- Aprendizaje basado en la realizacion de actividades practicas.
- Aprendizaje cooperativo.

- Aprendizaje on line.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

Leccion magistral 30
Actividades practicas 30
Tutorias 5
Trabajo en equipo 15
Trabajo auténomo del alumno 70

|

Las actividades formativas tienen un porcentaje de presencialidad del 100%
exceptuando el trabajo auténomo del alumno.
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EVALUACION
PORCENTAIJE
CRITERIOS DE EVALUACION CALIFICACION
FINAL
Asistencia y participacién activa 5%
Realizacion de casos o problemas individual o grupalmente 35%
Examen 60%

Sistemas de evaluacion

El sistema de calificaciones (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre) sera:
0 —4,9 Suspenso (SS)

5,0 — 6,9 Aprobado (AP)

7,0 — 8,9 Notable (NT)

9,0 — 10 Sobresaliente (SB)

La mencidn de “matricula de honor” podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido
una calificacion igual o superior a 9,0. Se podrd conceder una matricula por cada 20
alumnos o fraccidn.

Criterios de Calificacion

Se aplicara el sistema de evaluacion continua, donde se valorara de forma integral los
resultados obtenidos por el estudiante, mediante los criterios de evaluacidon indicados,
siempre que, el alumno haya asistido, como minimo, al 80% de las clases.

En el caso de que los alumnos asistan a clase en un porcentaje inferior al 80%, el alumno
no podra presentarse a la convocatoria ordinaria.

Si el alumno no se presenta al examen en convocatoria oficial, figurard como “No
Presentado” en actas.

Si el alumno no aprueba el examen de la asignatura, en actas aparecera el porcentaje
correspondiente a la calificacidn obtenida en la prueba.

Los alumnos podrdn examinarse en convocatoria extraordinaria atendiendo al mismo
sistema de evaluacidn de la convocatoria ordinaria.
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e Convocatoria Ordinaria

Examen final tedrico-practico que podra constar de la realizacion de preguntas tipo test,
resolucion de problemas o casos practicos: 60% de la nota final.

Realizacion de casos o problemas individual o grupalmente y de los ejercicios
propuestos en cada bloque de la asignatura: 35% de la nota final.

Participacion activa: 5%
No se realizaran exdmenes liberatorios antes de la convocatoria ordinaria.

Para obtener la calificacion final, sumando los criterios anteriores, es necesario haber
obtenido un minimo de cinco puntos sobre diez en la realizacién del examen final de
convocatoria.

e Convocatoria extraordinaria y siguientes:

Cuando no se haya superado la asignatura en la Convocatoria Ordinaria se podra acudir
a la Convocatoria Extraordinaria.

A la Convocatoria Extraordinaria se podra acudir con una sola de las partes suspendidas
(Examen o Realizacion de casos o problemas individual o grupalmente) o con ambas.

En el caso de examen se deberd acoger a la fecha de examen de convocatoria
extraordinaria marcada en calendario oficial. El alumno se deberda examinar de la
asignatura completa (temas 1-8) en la convocatoria extraordinaria. Si requiriera repetir
la parte practica, se le asignard un trabajo individual que debera entregar antes de la
fecha de finalizacién de la convocatoria extraordinaria.

Tanto el Examen como los casos o problemas seran distintos a los de las Convocatoria
Ordinaria. Por lo tanto, si un caso o problema esta suspendido no serd posible presentar
el mismo con las correcciones necesarias, sino realizar uno completamente nuevo.

Para superar la asignatura, hay que obtener un minimo de cinco puntos sobre diez en
cada criterio de evaluacion.

La nota de los trabajos desarrollados durante el curso se guardara para el resto de las
convocatorias asociadas a la presente guia docente.
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Ordodiiez Fernandez, F.F. y Gonzalez Fernandez, J. (2021). Estadistica Descriptiva paso a
paso (12 edicion). Ed. Pirdamide.

Casas Sanchez, J.M., Garcia Pérez, C., Rivera Galicia, L.F. y Zamora Sanz, A.l. (2006).
Ejercicios de Estadistica Descriptiva y Probabilidad para Economia y Administracién de
Empresas (12 edicién). Ed. Pirdmide.

En el campus virtual el estudiante podra disponer de video-clases, material

complementario (documentos, ejercicios resueltos, direcciones de Internet, etc.) para
el estudio de los contenidos de la asignatura.
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